
FÖRDERN SIE DEN TEAMGEIST AN DEN PORTES DES IRIS

TEAMBUILDING



Aus dem gewohnten Rahmen treten, sich in einem neuen Um-

feld treffen, zusammen eine ungewohnte Aktivität ausüben: 

Um den Zusammenhalt einer Gruppe und die Motivation der 

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter zu stärken, den Teamgeist zu 

fördern und jeden Einzelnen dazu zu bringen, sich zu übertref-

fen, bietet das Teambuilding erstaunlich effiziente Methoden.

Fördern Sie den Zusammenhalt Ihrer Teams durch gemeinsame 

und interaktive Aktivitäten an den Portes des Iris. Sie möchten 

Ihre Partner motivieren oder belohnen, ihre Kreativität för-

dern oder ihnen ermöglichen, sich einmal richtig zu entspan-

nen: Portes des Iris ist DER Ort, an dem Sie alle Ihre Ideen 

umsetzen können. An diesem idyllischen Ort stehen Ihnen 

modulierbare Kursräume mit erstrangiger technischer Aus-

rüstung und ein erfahrenes Team für originelle Events zur 

Verfügung. Portes des Iris bietet alles, was Sie zum Erfolg 

Ihres Vorhabens brauchen.

Gruppen-Events sind unsere Stärke: Wir kennen die «Er-

folgsformeln» und haben uns mit den erfolgreichsten Ver-

anstaltern von Team-Events zusammengeschlossen. Unser 

Angebot: 

FÖRDERN SIE DEN TEAMGEIST AN DEN PORTES DES IRIS

Trommel-Workshop 

Rallye & Orientierung, Workshop der Sinne, Bauen im Team 

Bei diesen spielerischen Aktivitäten trägt jeder Teilnehmer mit seiner Strategie zur Realisierung eines kollektiven Projekts 

bei. Anhand von ungewohnten Übungen wird mit gegenseitiger Unterstützung und Zusammenarbeit eine globale Vision 

entwickelt. Der Workshop ermöglicht aber vor allem, ausserhalb des beruflichen Rahmens zusammen ein paar Stunden in 

entspannter Atmosphäre zu verbringen. 

Richtpreis� ab CHF 80.- pro Person

Bei diesem Workshop steht das gemeinschaftliche Erlebnis im Mittelpunkt. Im Rhythmus der afrikanischen Trommeln bildet 

sich rasch ein Zusammenhalt in der Gruppe, in der jeder seinen Platz findet. Der Teamgeist ermöglicht den Teilnehmern, 

zusammen ein Musikstück zu komponieren - ein vergängliches und faszinierendes Werk, entstanden aus individueller und 

kollektiver Leistung.

Richtpreis � ab CHF 80.– pro Person



Beim Teambuilding gehört ein Koch-Workshop gehört unbedingt mit ins Programm. Das Kochen hat einen hohen symbolischen 

Gehalt (von der Rolle des Ernährers zum gemeinschaftlichen Erlebnis in entspannter Atmosphäre). Es hat einen kollektiven und 

interaktiven Aspekt und verführt zum Träumen. Unsere Workshops stehen sowohl Anfängern als auch fortgeschrittenen Koch-

künstlern offen. Eine Teilnehmerzahl bis zu 120 Personen ist möglich.

Unsere hochstehenden Feinschmeckermenüs werden den Gaumen Ihrer Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter verwöhnen! Eine ein-

malige Erfahrung und ein unvergessliches Ereignis, von dem Ihre Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter noch lange reden werden. 

Nach einem Willkommensdrink und einer kurzen Präsentation der gewählten Thematik werden die Kochschürzen umgebun-

den und die Kochmützen aufgesetzt (diese können mit Ihrer Firmenaufschrift personalisiert werden). Dann wird unter Anlei-

tung erfahrener Spezialisten während eineinhalb Stunden mit erlesenen Zutaten gekocht.

Unsere Chefköche lassen ihre einmaligen Kochkünste und ihre Erfahrung als Event-Veranstalter in den Kurs einfliessen. Die 

zubereiteten Mahlzeiten werden dann den wieder zu Gästen gewordenen Kochlehrlingen vorgesetzt.

TEAMGEIST AM HERD DER PORTES DES IRIS

Gabriel Serero und Julien Lerouxel, die Chefs der Lausanner Gesellschaft Conte-Goûts (www.conte-gouts.ch) bieten zwei 

äusserst überraschende Kurse an. Der erste ist eine Einführung in die spektakuläre Molekularküche, wo wie im Märchen 

Köstlichkeiten aus Rauch und Dampf entstehen. Der zweite Kurs ist ein Besuch in der Welt der Schokolade, die hier als Basis 

für die Herstellung von Skulpturen dient: Die Schokolade wird zu essbaren Kunstwerken verarbeitet. Auf Anfrage unterbreiten 

wir Ihnen gerne weitere Dienstleistungen und Ideen.

Auf dem Menüplan 

Richtpreis � ab CHF 170.- pro Person
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